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1. Inleiding 
 
De kerkorde van de PKN vermeldt als taak van de kerkenraad ‘het vaststellen van het beleidsplan 
ter zake van het leven en werken van de gemeente’. Het doel van dit plan is om helderheid en 
richting te geven aan het werk van de kerkenraad en de gemeente. 
 
Het vorige beleidsplan was meer een statische beschrijving van wat er in de gemeente aan 
activiteiten zijn. We hebben er nu voor gekozen ons te richten op specifieke punten waar we de 
komende vier jaar over na willen denken en mogelijk acties aan willen koppelen. Niet een dik 
rapport. Wél een document dat leeft. Waarin we ons als gemeente herkennen, waarin we oog 
hebben voor ontwikkelingen uit de maatschappij en wat ons helpt om keuzes te maken en 
prioriteiten te stellen. En bovenal een plan waarin we de HEERE danken voor de grote zegeningen 
die Hij onze gemeente geeft. Zegeningen die we willen koesteren. 
 
We realiseren ons dat we een brede gemeente zijn met leden met verschillende visies over hoe het 
eraan toe zou moeten gaan in onze gemeente. Ons verlangen is dat we, met alle verschillen die er 
zijn, als één lichaam (1 Korinthe 12:12) gericht zijn op onze HEERE en begrip en liefde hebben 
voor elkaar. 
 
Een beleidsplan kan een heel menselijk en actiegericht plan worden. Dat is niet onze bedoeling. 
We realiseren ons dat we in alles afhankelijk zijn van Gods zegen. Tegelijkertijd worden we ook 
geroepen om als kerkenraad leiding te geven aan de gemeente. Dit willen we doen onder de zegen 
van de Heere. 
 

Als de HEERE het huis niet bouwt, 
tevergeefs zwoegen zijn bouwers eraan; 

als de HEERE de stad niet bewaart, 
tevergeefs waakt de wachter. 

Psalm 127:1 

 
Januari 2025, 
 
De Kerkenraad 

  



 

4 

2. Leeswijzer 
In dit hoofdstuk staat beschreven hoe dit beleidsplan tot stand gekomen is, hoe het plan is 
opgebouwd en hoe we als gemeente de komende jaren om willen gaan met dit beleidsplan. 
  
Hoe is het beleidsplan tot stand gekomen? 
  

● Samen met de gemeente 
Bij het maken van dit beleidsplan heeft de kerkenraad intensief de verbinding gezocht met 
de gemeente. De kerkenraad heeft een werkgroep Beleid samengesteld van kerkenraads- 
en gemeenteleden om het proces te begeleiden. De kerkenraad organiseerde 
gemeenteavonden bij de vorming van de missie en visie en haalden in interactieve sessies 
bij verschillende commissies input op voor de verschillende hoofdstukken van het 
beleidsplan. Hierbij ontstonden vaak mooie en verdiepende gesprekken. 
 

● Missie en visie als uitgangspunt (vastgesteld voor de komende 10 jaar) 
Beleid is gefundeerd op een missie ‘waar staan we voor’ en een visie ‘waar gaan we voor’. 
Visie kun je ook vertalen met verlangen: wat voor gemeente willen we de komende jaren 
zijn? Met de Bijbel als belangrijkste uitgangspunt hebben we nagedacht wat onze missie en 
visie moet zijn. Onze missie en visie geldt in principe voor de komende tien jaar 
 

● Formuleren hoofdstukken met beleidsdoelen 
Na het vaststellen van onze missie en visie zijn we gestart met het uitwerken van de 
concrete beleidsdoelen voor de komende vier jaar. Deze zijn uitgewerkt aan de hand van 
negen onderwerpen:

1.  Eredienst 
2.  Pastoraat 
3.  Diaconie 
4.  Kerkbeheer en financiën 
5.  Jeugd 

6.  Kerk en Israël 
7.  Zending en Evangelisatie 
8.  Publicatie en communicatie 
9.  Samenwerking Moerkapelse 

kerken
 
Per onderwerp zijn (delen van) de kerkenraad en commissies gevraagd om input te 
leveren. Ze zijn bevraagd op Bijbelteksten die passen bij het desbetreffende onderwerp, 
zegeningen en zorgen. Dit heeft veel informatie en daarmee inzicht opgeleverd. 
Aansluitend heeft de kerkenraad de meest relevante input opgenomen in dit document en 
gebruikt als basis voor het formuleren van beleidsdoelen. 

  
Hoe is het beleidsplan opgebouwd? 
 

● De hoofdstukken van het beleidsplan hebben een vaste opbouw: 
○ Bijbels uitgangspunt: Gods Woord is het fundament, we beginnen daarom met een 

Bijbeltekst en korte uitleg. 
○ Zegeningen: Vervolgens beschrijven we waar we de Heere God dankbaar voor zijn. 
○ Beleidsdoelen: We sluiten elk hoofdstuk af met één of meer beleidsdoelen. 

  
Hoe verder? 
 

● Jaarlijkse werkplannen: Aan de hand van de beleidsdoelen maakt de kerkenraad per jaar 
een werkplan. Hierin staat welk beleidsdoel dat jaar op de agenda staat en hoe dit 
inhoudelijk vorm krijgt. Ook neemt de kerkenraad een financiële begroting op om acties te 
realiseren. De uitwerking van het werkplan gebeurt met werkgroepen. Dit is waardevol 
gebleken bij het maken van het beleidsplan. 
  

● Evaluatie: De kerkenraad evalueert ieder jaar met de betrokken werkgroepen het resultaat 
van het afgelopen jaar. Dit is input voor het vaststellen van het werkplan van het komende 
jaar. 
 

● Commissie Beleid: Om focus en aandacht te houden op het proces stelt de kerkenraad een 
Commissie Beleid aan. Deze commissie bestaat uit kerkenraads- en gemeenteleden en 
ondersteunt bij de uitvoering van het beleidsplan. 
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3. Missie en Visie 
 
Waar staan we voor (missie) 
 
[Boven] 
De Hervormde Gemeente Moerkapelle vindt haar fundament in het Woord van God, waarbij het 
Heilswerk van Christus centraal staat en de Heilige Geest ons leven (steeds) vernieuwt. De 
zondagse eredienst is een belangrijke pijler voor ons gemeente-zijn; God wil ons ontmoeten in de 
prediking. Voor Hem mogen we ons dagelijks verootmoedigen en Hem eren en lofprijzen rondom 
een geopende Bijbel. 
 
[Binnen] 
Alle gemeenteleden vormen met elkaar, vanuit het Verbond en in een persoonlijke relatie met 
God, een levende geloofsgemeenschap en een onderdeel van het lichaam van Christus. We zijn 
daarin afhankelijk van de Heilige Geest Die het geloof werkt en versterkt. Wij geloven dat ieder 
gemeentelid een uniek schepsel van God is en verschillende gaven heeft ontvangen om deze in te 
zetten, zoals Hij dat van ons vraagt. 
 
[Buiten] 
Als gemeente(leden) hebben wij vanuit het leven met God een Bijbelse opdracht om levende 
getuigen te zijn van het Evangelie. Wij hebben oog voor mensen in onze samenleving, plaatselijk 
en wereldwijd. 
 
Waar gaan we voor (visie) 
 
[Verkondiging van het Woord] 
In de zondagse eredienst en andere gemeentelijke bijeenkomsten gaat de Bijbel open en wordt 
het Evangelie van Jezus Christus verkondigd, in de overtuiging dat het de Heilige Geest is Die het 
geloof werkt en versterkt.  
 
[Gemeente voor jong en oud] 
We zijn een veilige haven waar alle generaties elkaar (kunnen) ontmoeten tijdens kerkdiensten, 
tijdens gemeente-activiteiten en daarbuiten. Generaties zien om naar elkaar en verrijken elkaar. 
 
[Groei in geloof] 
We verlangen te groeien in (persoonlijk) geloof. In een sfeer van liefde en vertrouwen, waarin 
mensen zich kwetsbaar durven op te stellen, is er ruimte om geloofservaringen te delen. 
 
[Missionaire bewustwording] 
We hebben oog voor mensen om ons heen. Iedereen is welkom in de kerk. We hebben een open 
houding naar de naaste. Dit vanuit liefde en bewogenheid voor de medemens met het oog op het 
eeuwig behoud. 
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4. Onze gemeente  
 
Identiteit  

● De Hervormde gemeente Moerkapelle weet zich, staande in de Protestantse Kerk van 
Nederland, gemeente van Christus te zijn. We zijn verbonden met Hem en met hen die 
waar dan ook en wanneer dan ook in Hem geloven en Zijn Naam belijden. We weten ons 
deel van de kerk van alle tijden en alle plaatsen. 

● Jezus Christus, de Zoon van God wil ons door Zijn lijden, sterven en opstanding verzoenen 
met God de Vader. Door het geloof mogen wij delen in Zijn genadegaven: vergeving van 
zonden en eeuwig leven. Ons behoud rust volledig op het verzoenend werk van Christus.  

● We weten ons sterk verbonden met het gedachtegoed van de Reformatie en we houden 
vast aan de Bijbelse leer zoals verwoord en uitgelegd in de Drie Formulieren van Enigheid: 
de Heidelbergse Catechismus, de Nederlandse Geloofsbelijdenis en de Dordtse Leerregels. 
Binnen de Protestantse Kerk van Nederland nemen wij onze plaats in als Hervormde 
gemeente op gereformeerde grondslag (gerelateerd aan de Gereformeerde Bond) op basis 
van het convenant van Alblasserdam, zoals dat is opgesteld met het oog op de 
kerkscheuring in 2004. 

● We belijden het algemeen ongetwijfeld christelijk geloof, zoals verwoordt in de drie 
algemene belijdenisgeschriften van de kerk, namelijk de Apostolische Geloofsbelijdenis, de 
geloofsbelijdenis van Nicea en de geloofsbelijdenis van Athanasius. 

 
Onze gemeente in cijfers (ledenadministratie 2024) 
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5. Eredienst  
 

Eén ding heb ik van de HEERE verlangd, dát zal ik zoeken: dat ik wonen mag in het huis van de 
HEERE, al de dagen van mijn leven, om de lieflijkheid van de HEERE te aanschouwen en te 

onderzoeken in Zijn tempel. 
Psalm 27:4 

 
Want waar twee of drie in Mijn Naam bijeengekomen zijn, daar ben Ik in hun midden. 

Mattheüs 17:20 
 
Zowel in het Oude Testament als in het Nieuwe Testament geeft de Heere plekken waar Hij Zijn 
volk en de gemeente wil ontmoeten. Eerst in de tabernakel, vervolgens in de tempel en later door 
de samenkomsten van de christelijke gemeente. In deze samenkomsten staat de verkondiging van 
het Woord, het belijden van zonden en de lofprijzing centraal. Later komen hier de sacramenten 
en de beoefening van de geloofsgemeenschap bij. We zien door de Bijbel heen het verlangen naar 
de dienst van de Heere: “Want één dag in Uw voorhoven, is beter dan duizend elders.” (Psalm 84).  
 
Zegeningen 

● Gods Woord centraal: De eredienst vormt het hart van ons gemeente zijn. In de eredienst 
wordt het Woord van God naar Schrift en Belijdenis verkondigd, tot eer van God en 
opbouw van de gemeente. Het verlossingswerk van Christus staat centraal en we zijn 
dankbaar dat er met aandacht en eerbied wordt geluisterd.  

● Kerkgang: Twee keer per zondag roept God ons onder de verkondiging van Zijn Woord. 
We zien het als een zegen dat de diensten goed bezocht worden. 

● Gemeentezang: Zingen is een wezenlijk onderdeel van de eredienst. Door het zingen mag 
de gemeente antwoord geven op de verkondiging van het Woord, namelijk door het 
belijden van onze schuld en het loven van Gods grootheid en goedheid. We zien het als 
een zegen dat de lofzang gaande wordt gehouden, de generaties door. 

● Betrokkenheid: We zijn dankbaar voor de grote betrokkenheid bij de organisatie van de 
eredienst en voor de plek die het geloof inneemt in de gemeente - ook bij de jongere 
generatie.  

● (Gast)predikant(en): We zijn dankbaar dat we een eigen predikant hebben en voor de 
beschikbaarheid van gastpredikanten die in onze kerk voorgaan.  

 
Beleidsdoel 
 

1. In de eredienst ontmoeten we als gemeente de levende God. Het is de plek waar Hij door 
Zijn Geest wil wonen en werken. Hierbij past rust en eerbied. We vinden het belangrijk dat 
de hele gemeente (zowel jong als oud) aangesproken wordt tijdens de eredienst. Hier 
willen we ons op bezinnen. 
Doel: We bezinnen ons onder andere op de vormgeving en verstaanbaarheid van de 
liturgie, waarbij de eer van God en de betrokkenheid van de gemeente in het oog worden 
gehouden.  
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6. Pastoraat  

 
Zie dan toe op uzelf en op heel de kudde, te midden waarvan de Heilige Geest u tot opzieners 
aangesteld heeft om de gemeente van God te weiden, die Hij verkregen heeft door Zijn eigen 

bloed.  
Handelingen 20:28 

 
In het pastoraat gaat het om de zorg voor de ander; het omzien naar elkaar. Dit is een taak van 
de predikant, kerkenraadsleden én gemeenteleden. Het doel van het pastoraat is om mensen 
blijvend te wijzen op dé Herder. Het uitgangspunt van het pastoraat is de liefde. Zoals Jezus 
Christus met ons bewogen is, zo moeten ook wij innerlijke bewogen zijn met elkaar. Als opzieners 
binnen de gemeente (predikant en kerkenraadsleden), maar ook als gemeenteleden onderling. Dit 
brengt een bepaalde verantwoordelijkheid met zich mee. Het gaat om de zorg voor de gemeente 
die Hij verkregen heeft door Zijn eigen bloed. Het is onze wens dat onze gemeente een plek mag 
zijn waar psalm 23 functioneert. “De HEERE is mijn Herder, mij ontbreekt niets. Hij laat mij rusten 
in groene weiden. […] Hij geeft mij nieuwe kracht.” 
 
Zegeningen 

● De Bijbel is de basis: Als kerkenraad ervaren we dat de Bijbel het uitgangspunt is in het 
pastoraat. We mogen ons vastklampen aan de Bijbel als ons fundament in het weiden en 
zorg dragen voor de gemeente.  

● Onderlinge betrokkenheid: Er is in onze gemeente een grote onderlinge betrokkenheid, bij 
jong en oud. Gemeenteleden zien naar elkaar om en staan voor elkaar klaar in vreugde en 
verdriet. We dragen elkaar op in het gebed, ook via de gebedskring. 

● Huisbezoeken: De wijkouderlingen en bezoekbroeders zijn dankbaar voor de goede 
huisbezoeken die er mogen zijn. Ook hierin is de betrokkenheid van de gemeente 
merkbaar.  

● Vervulling ambten: We zijn dankbaar dat de vacatures van de ambten steeds weer 
ingevuld mogen worden. Het feit dat we een volledige kerkenraad hebben, helpt in het 
leiden van de gemeente.  

● Verenigingen: Ook bij de verenigingen ervaren we de zorg voor de ander. Bijvoorbeeld hoe 
in het jeugdwerk voor onze kinderen en jongeren gezorgd mag worden. 

 
Beleidsdoelen 

1. Individualisering en afnemend gezag zijn zorgelijke ontwikkelingen in onze samenleving. 
De invloed daarvan gaat ook onze gemeente niet voorbij.  
Doel: We bewaren en bevorderen de eenheid binnen de gemeente vanuit de liefde van 
Christus en hebben blijvend respect voor Gods Woord en elkaar. Daarbij hebben we oog 
voor gemeenteleden die minder ‘zichtbaar’ zijn of lijken af te haken.   
 

2. Meer dan ooit is bezinning op actuele maatschappelijke thema’s met Bijbelse identiteit 
noodzakelijk. Denk aan discussies rondom het huwelijk, gender/seksualiteit en (medisch) 
ethische discussies, maar ook ondersteuning bij de geloofsopvoeding binnen gezinnen. Wat 
zijn de Bijbelse normen en waarden hierin?  
Doel: De gemeente wordt toegerust op actuele maatschappelijke thema’s, door hier zowel 
in de eredienst, het pastoraat, gemeenteavonden, het verenigingswerk en zo mogelijk via 
de lokale kerken en school aandacht aan te besteden.   
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7. Diaconie  
 

Laten wij dus, terwijl wij gelegenheid hebben, goed doen aan allen, maar vooral aan de 
huisgenoten van het geloof.” (Galaten 6: 10) 

 
Dan zullen de rechtvaardigen Hem antwoorden: Heere, wanneer hebben wij U hongerig gezien en 

te eten gegeven? Of dorstig en te drinken gegeven? Wanneer hebben wij U als een vreemdeling 
gezien en gastvrij onthaald, of naakt en hebben U gekleed? Wanneer hebben wij U ziek gezien of 
in de gevangenis en zijn bij U gekomen? En de Koning zal hun antwoorden: Voorwaar, Ik zeg u: 
voor zover u dit voor een van deze geringste broeders van Mij gedaan hebt, hebt u dat voor Mij 

gedaan (Matth 25: 37-40). 
 
In Handelingen 6 is het ambt van diaken ingesteld om de hulp aan armen in de gemeente goed te 
regelen en ervoor te zorgen dat niemand in de gemeente gebrek heeft. Daarnaast is er een taak 
om het lijden en de nood wereldwijd te verlichten. Omzien naar elkaar is ook een opdracht voor de 
hele gemeente. Jezus had oog voor zieken, zwakken en was met innerlijke ontferming bewogen 
over mensen die het moeilijk hadden. Uit liefde tot Christus moeten wij Zijn voorbeeld volgen. 
 
Zegeningen 

● Beperkte armoede: De kerkenraad is dankbaar dat er in de (kerkelijke) gemeente weinig 
armoede lijkt te zijn.  

● Stabiele inkomsten: De diaconie wordt vanuit diverse bronnen van voldoende middelen 
voorzien om hulp te kunnen bieden. 

● Omzien naar elkaar: Gemeenteleden zien om naar elkaar. Ouderen worden niet vergeten 
en bezoeken worden afgelegd om eenzaamheid te verlichten. 

● Doorverwijsmogelijkheden: Bij specifieke zorgen is doorverwijzing naar Stichting ZO! 
mogelijk, waar alle informatie en hulp binnen één loket beschikbaar zijn.  

 
Beleidsdoelen 

1. Omdat het aantal (financiële) hulpverzoeken stijgt en omdat de diaconie beperkte 
middelen (tijd, geld en kennis) heeft, is het goed om te beschrijven waar de diaconie 
(rechtstreeks) hulp biedt en op welke wijze gebruikgemaakt wordt van hulporganisaties. 
Doel: We bakenen het werkveld van de diaconie af om kwalitatief goede hulp te bieden 
binnen en buiten de kerkelijke gemeente, rekening houdend met de beschikbare middelen. 
 

2. Verborgen armoede en bijbehorende problematiek komen waarschijnlijk ook in onze 
gemeente voor. Het is belangrijk dat de hele gemeente alert is op verborgen armoede in 
de gemeente, dit op een tactvolle manier bespreekbaar kan maken met betrokkenen en 
dat gemeenteleden in armoede het vertrouwen hebben dat hun hulpvraag op een eerlijke 
en vertrouwelijke wijze wordt afgehandeld. 
Doel: We bezinnen ons op betere herkenning van verborgen armoede en het hebben van 
een open houding zodat de drempel om hulp te vragen laag is. 

 
3. In de Bijbel krijgt de gemeente de opdracht om te zorgen voor de naasten en om te zien 

naar elkaar, zowel binnen de gemeente als buiten de gemeente (in Nederland en 
wereldwijd).   
Doel: We moedigen zorg voor en omzien naar elkaar zowel binnen als buiten de gemeente 
nog verder aan. 
 

4. De afgelopen jaren is de diaconie van voldoende financiële middelen voorzien om directe, 
urgente persoonlijke diaconale hulp te kunnen bieden in de eigen gemeente. Voor de 
overige diaconale doelen is er voortdurend bezinning nodig op hoe de middelen evenredig 
verdeeld worden. 
Doel: Met een kritische houding komen we tot een evenwichtige verdeling van de aan de 
diaconie toevertrouwde financiële middelen. 
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8. Kerkbeheer en financiën 

 
Wij leggen onszelf de geboden op dat wij een derde sikkel per jaar zullen geven voor de dienst van 

het huis van onze God; 
Nehemia 10:32 

 
Als de HEERE het huis niet bouwt, tevergeefs zwoegen zijn bouwers eraan; als de HEERE de stad 

niet bewaart, tevergeefs waakt de wachter. 
Psalm 127:1 

 
In Nehemia 10 lezen we over de instelling van de tempelbelasting om de dienst aan de Heere in 
stand te houden. Kerkbeheer heeft als taak om de stoffelijke zaken te beheren zodat de 
evangelieverkondiging door kan gaan. Uiteindelijk gaat het om de opbouw van het geestelijk huis 
dat gebouwd wordt op het fundament Christus (1 Petr 2:3-6). Het regelen van alle praktische 
zaken in de kerkelijke gemeente wordt gedaan in afhankelijkheid van God, omdat het de Heere is 
die uiteindelijk het huis bouwt en ook zorgt dat alles toebereid is (Luk 22: 7-13). 
 
Zegeningen 

● Voldoende inkomsten: Kerkbeheer is dankbaar voor de financiële middelen die ontvangen 
worden, de offervaardigheid binnen de gemeente, de opbrengst van de Actie Kerkbalans 
en de bijdrage die ontvangen wordt van de Tweedekanswinkel.  

● Goede samenwerking: Kerkbeheer is blij met de goede samenwerking onderling, met 
andere commissies binnen de gemeente en de goede verstandhouding met de andere 
kerken in het dorp.  

● Vrijwilligers: Voor hand- en spandiensten zijn veel vrijwilligers beschikbaar en 
vrijwilligerstaken worden (snel) vervuld.  
 

Beleidsdoelen 
1. Landelijk gezien is er een trend dat het aantal vrijwilligers afneemt. Omdat onze gemeente 

niet functioneert zonder vrijwilligers, vinden we het belangrijk hier blijvend aandacht voor 
te hebben.   
Doel: Het verkrijgen van vrijwilligers in de breedte van de gemeente heeft onze blijvende 
aandacht. Daarnaast is het hebben van een toekomstbestendig team van kosters en 
organisten belangrijk. 
 

2. Het huidige monumentale kerkgebouw brengt hoge onderhouds-, energie- en 
restauratiekosten met zich mee. Ook is de capaciteit van het gebouw beperkt.  
Doel: Kerkbeheer bezint zich op de instandhouding en capaciteit van het kerkgebouw en 
houdt bij het maken van (eventuele) keuzes rekening met goed rentmeesterschap. 

   
3. De gemeente heeft de opdracht om ook in financieel opzicht bij te dragen aan de 

instandhouding van de eredienst en het gemeentewerk. Daarnaast weten de verschillende 
commissies binnen de gemeente kerkbeheer niet altijd te vinden als er financiële hulp 
nodig is.   
Doel: We vergroten de betrokkenheid van de gemeente op kerkbeheer en verbeteren de 
communicatie tussen kerkbeheer en verschillende groepen binnen de gemeente.  
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9. Jeugd 

 
Laat de kinderen tot Mij komen en verhinder hen niet, want voor zodanigen is het Koninkrijk van 

God. Voorwaar, Ik zeg u: wie het Koninkrijk van God niet ontvangt als een kind, zal het beslist niet 
binnengaan.  

    Markus 10: 14b-15 
 

Oefen de jongeman overeenkomstig zijn levensweg; ook als hij oud geworden is, zal hij daarvan 
niet afwijken. 

Spreuken 22:6 
 

Daarom zult u de HEERE, uw God, liefhebben met heel uw hart, met heel uw ziel en met heel uw 
kracht. Deze woorden, die Ik u heden gebied, moeten in uw hart zijn. U moet ze uw kinderen 

inprenten en erover spreken, als u in uw huis zit, en als u over de weg gaat, als u neerligt en als u 
opstaat.  

Deuteronomium 6:5-7 
 
 
De Heere Jezus leert ons dat Hij het eenvoudige en onvoorwaardelijke geloof van kinderen als 
uitgangspunt neemt. Hij wijst ons erop dat wij het moeten ontvangen zoals kinderen dat doen, 
namelijk onbevangen en in vast vertrouwen. We mogen hierin als volwassenen een voorbeeld 
nemen aan het kinderlijke geloof, waar de Heere Jezus ons op wijst. We zijn dankbaar dat Hij 
kinderen op het oog heeft en hen zalig wil maken. Tegelijk ligt er een belangrijke taak in de 
opvoeding en ook in het jeugdwerk. Vanuit de Bijbelboeken Deuteronomium en Spreuken krijgen 
ouders en gemeenteleden de opdracht om de kinderen te onderwijzen en te laten onderwijzen. Met 
het doel dat zij uit genade door de werking van de Heilige Geest tot persoonlijk geloof en bekering 
mogen komen en dat zij groeien en toenemen in de liefde tot hun Redder, de Heere Jezus 
Christus.  
 
Zegeningen 

● Trouw van God: We zijn dankbaar voor een gemeente met veel kinderen en jongeren die, 
naast de eredienst, ook het jeugdwerk en de zondagsschool bezoeken. Daarin zien we 
Gods trouw in de voortgang van Zijn werk voor de toekomst van onze gemeente. 

● Grote betrokkenheid: Er is grote betrokkenheid en enthousiasme bij het jeugdwerk, zowel 
vanuit de jeugd zelf (aangespoord door hun ouders), als vanuit de gemeente om leiding te 
geven aan de verschillende vormen van het jeugdwerk. 

● Aandacht voor kinderen en jongeren: Kinderen en jongeren worden aangesproken in de 
eredienst, zowel in de preek als bij de sacramenten. Zij worden betrokken bij het 
onderwerp van de dienst. 

● Binding: De kinderen en jongeren van de gemeente groeien met elkaar op, leren elkaar 
kennen en hebben plezier met elkaar op de club, verenigingen en zondagsschool. 
Groepsbinding is een essentieel onderdeel van het gemeente-zijn in alle omstandigheden. 
Dit onderdeel mogen we niet onderschatten.  

 
Beleidsdoelen 

1. Ondanks dat er een grote opkomst is, vragen huisgodsdienst en kerkgang en het bezoeken 
van de clubs, verenigingen, zondagsschool blijvend aandacht. Het is niet meer 
vanzelfsprekend dat een kerkelijke activiteit vóór gaat op een eigen activiteit. Ook is er 
niet altijd contact met jongeren die dreigen af te haken. 
Doel: We stimuleren de kinderen en jongeren in onze gemeente als het gaat om trouw 
bezoek van de eredienst, catechisatie, clubs, verenigingen en zondagsschool, zodat ze 
door middel van het gezaaide Woord en de werking van de Heilige Geest groeien in kennis 
van Gods Woord en tot persoonlijk geloof mogen komen. We letten daarbij in het bijzonder 
op kinderen en jongeren die minder aansluiting hebben met anderen, minder frequent 
komen en/of afhaken. Ook helpen we ouders bij de vormgeving van de huisgodsdienst en 
het betrekken van de kinderen en jongeren bij de eredienst en kerkelijke activiteiten. 
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2. Niet alle kinderen voelen zich altijd verbonden bij de eredienst, zowel in de preek als bij de 
sacramenten en ook daarbuiten, zoals bij de catechisatie.  
Doel: We vinden het belangrijk dat alle kinderen zich verbonden voelen bij de eredienst en 
catechisatie, zondagsschool en zich betrokken voelen binnen de gemeente. 

 
3. Er komen veel wereldse invloeden via diverse kanalen op onze kinderen en jongeren af die 

in strijd zijn met Gods Woord. We maken ons zorgen over de intensiteit van (sociale) 
media waar dit vandaag de dag mee gebeurt en hoe sluipenderwijs onderwerpen hierdoor 
genormaliseerd worden.  
Doel: We willen bewustwording creëren bij ouders, opvoeders, kinderen en jongeren en 
hen ondersteunen om de weerbaarheid tegen wereldse invloeden te vergroten en hen 
daarmee dicht bij de Heere God te houden.  
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10. Kerk en Israël  

 
Als nu enige van die takken afgerukt zijn, en u, die een wilde olijfboom bent, in hun plaats bent 

geënt en mede deel hebt gekregen aan de wortel en de vettigheid van de olijfboom, beroem u dan 
niet tegenover de takken. En als u zich beroemt: U draagt de wortel niet, maar de wortel u. 

Romeinen 11: 17-18 
 

Want u bent allen kinderen van God door het geloof in Christus Jezus. (...) Daarbij is het 
niet van belang dat men Jood is of Griek. (...) Allen bent u één in Christus. En als u van 

Christus bent, dan bent u Abrahams nageslacht’ 
Galaten 3:26-29 

 
Het Joods volk is het uitverkoren volk van God, het verbondsvolk. In zowel het Oude als Nieuwe 
Testament staan profetieën en beloften voor het Joodse volk en Israël, zowel geestelijk als 
geografisch. Ook staan in het Oude Testament uitgebreid alle wetten en instellingen beschreven. 
Hier kunnen we veel van leren. Tegelijkertijd staan Jood en niet-Jood naast elkaar omdat er alleen 
heil is door het geloof in Jezus Christus. Door het geloof zijn ook niet-Joden kinderen van 
Abraham. De onopgeefbare verbondenheid van de kerk met het volk Israël is uniek omdat haar 
fundament, Christus Jezus, niet te verstaan is zonder Gods verbondsgeschiedenis met Israël en de 
Joodse traditie. Het Joodse volk is als een wortel waarop wij geënt zijn.  
 
Zegeningen 

● Aandacht en verbondenheid: We zijn dankbaar voor de aandacht voor en verbondenheid 
met het Joodse volk in de gemeente. Dit uit zich onder andere in voorbede in de eredienst 
en in het werk van de Commissie Kerk en Israël in het delen van kennis over o.a. de 
Joodse tradities en gebruiken en het contact met Joden in Nederland en Israël.  

 
 
Beleidsdoel 
1. De kennis van de gemeente vergroten van het Jodendom, Israël en de (bijbelse) geschiedenis 
zodat dit leidt tot toenemende betrokkenheid met het Joodse volk.  
Doel: We gaan aan de slag om op verschillende manieren de betrokkenheid en verbondenheid met 
het Joodse Volk te vergroten. Dit kan door het houden van gemeenteavonden, het organiseren van 
bezoeken met als doel praktische kennismaking met het jodendom voor jong en oud of aandacht 
in de prediking voor onderwerpen die bijdragen aan een Bijbelse visie op het Joodse volk en Israël. 
e verhouding tussen het Jodendom en het Christendom en de Joodse wortels van het christelijk 
geloof staan hierbij centraal.   
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11. Zending en Evangelisatie 

 
En Hij zei tegen hen: Kom achter Mij aan, en Ik zal u vissers van mensen maken.  

Mattheüs 4:19 
 

Ga dan heen, onderwijs al de volken, hen dopend in de Naam van de Vader en van de Zoon en van 
de Heilige Geest, hun lerend alles wat Ik u geboden heb, in acht te nemen.  

Mattheüs 28: 19 
 

Aan het begin van het Mattheüs-evangelie roept Jezus Zijn discipelen op achter Hem aan te 
komen. Hij wil hen vissers van mensen maken. De letterlijke betekenis van vangen is hier ‘in leven 
houden’ of ‘tot leven brengen’. Net als de discipelen worden we opgeroepen bewogen te zijn met 
de mensen die Christus niet kennen, tot hun eeuwig behoud. Aan het slot van Mattheüs geeft 
Jezus zijn discipelen, maar ook ons, de opdracht om Zijn naam te verspreiden in de wereld om ons 
heen. Dat is niet altijd makkelijk, maar Jezus geeft daarbij de belofte dat Hij altijd bij ons is. Wat is 
het behoud van onze naaste ons waard? Paulus paste zich zo veel mogelijk aan de 
omstandigheden aan om aansluiting te vinden. Hij deed er alles aan om mensen voor Christus te 
winnen (1 Korinthe 9). Jezus had oog voor het verachtelijke (Mattheüs 22). Laten wij zo een licht 
zijn, zichtbaar voor mensen om ons heen (Mattheüs 5: 13-16) om hen te brengen tot Jezus. 
 

11.1 Zending 
 
Zegeningen 

● Contact met zendingsveld: We zijn gezegend dat we als gemeente een zendingsgezin 
mogen ondersteunen en zo rechtstreeks verhalen vanaf het zendingsveld ontvangen. We 
mogen als gemeente om hen heen staan, voor hen bidden en financieel bijdragen aan hun 
werk in Gods Koninkrijk.  

● Organisatie activiteiten: Er worden door het jaar heen door de zendingscommissie en 
betrokken vrijwilligers diverse activiteiten georganiseerd om bewustwording binnen de 
gemeente te creëren en betrokkenheid te tonen met zendingswerkers. Deze activiteiten 
worden goed bezocht en leveren voldoende financiële middelen op om de zendingswerkers 
te ondersteunen. 

 
Beleidsdoelen 

1. Het is voor de zendingscommissie onduidelijk in hoeverre de communicatie over zending 
aansluit bij behoeften van de gemeente.  
Doel: Inzicht krijgen in waar de gemeente behoefte aan heeft qua communicatie. 
  

2. De activiteiten georganiseerd door de zendingscommissie worden goed bezocht en dragen 
bij aan bewustwording en enthousiasme voor het zendingswerk en leveren financiële 
middelen op ter ondersteuning van het zendingswerk. 
Doel: De zendingscommissie gaat door met het organiseren van minimaal één 
zendingsavond per jaar en draagt bij aan de organisatie van de marktdag (in september) 
om zo de gemeente enthousiast te krijgen voor het zendingswerk, de betrokkenheid met 
zendingswerkers te vergroten en financieel bij te dragen aan het werk van het 
zendingsgezin dat namens onze gemeente is uitgezonden.  
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11.2 Evangelisatie 
 
Zegeningen 

● Godsdienstvrijheid: In Nederland is er vrijheid van godsdienst, vrijheid om naar de kerk te 
gaan en vrijheid om te evangeliseren. Dat zien we als een grote zegen. 

● Enthousiaste commissie: Er is een enthousiaste evangelisatiecommissie met voldoende 
leden en daarnaast ook veel (nieuwe) vrijwilligers om te helpen bij acties. De commissie 
werkt vanuit een duidelijke missie: DOEN, wat staat voor Duidelijk, Open, Eerlijk/oprecht 
en Nabij. 

● Toename bewustwording: De laatste tijd is er meer bewustwording en aandacht voor 
evangelisatie en de evangelisatiecommissie. 

● Openheid: Gemeenteleden getuigen van Jezus in hun privésfeer en de openheid neemt 
toe.  

● Interkerkelijke samenwerking: De samenwerking met andere kerken op het gebied van 
evangelisatie-acties loopt heel goed en gecoördineerd. 

● Variëteit activiteiten: Er worden veel (verschillende) acties ondernomen. Denk aan de Stille 
week, Open kerk en de Alpha-cursus. 

● Variëteit materiaal/middelen: Er zijn veel middelen beschikbaar (boekjes/flyers etc). Ook 
wordt graag gebruikgemaakt van het tuinhuis en bieden sociale media steeds meer 
mogelijkheden.  

 
Beleidsdoelen 
1. Als christenen zijn we geroepen om - door Gods Geest - het Evangelie te verkondigen aan de 

mensen om ons heen. Deze missionaire gerichtheid verdient in onze gemeente meer 
aandacht. Evangelisatie is een opdracht vanuit de Bijbel en niet vrijblijvend.  
Doel: De gemeente wordt toegerust op evangelisatie/missionair zijn. De jeugd wordt hierbij 
actief betrokken. 

  
2. De overgang van evangelisatie-activiteiten naar reguliere kerkdiensten is groot voor mensen 

die weinig van het christelijk geloof weten. We willen ons bezinnen op een goede begeleiding 
hierin.  
Doel: We bezinnen ons op goede begeleiding voor mensen die vanuit evangelisatie-activiteiten 
de erediensten bezoeken. 
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12. Publicatie en communicatie 

 
Bid meteen ook voor ons dat God voor ons de deur van het Woord opent, om van het geheimenis 

van Christus te spreken, om welke oorzaak ik ook gebonden ben, opdat ik dit geheimenis mag 
openbaren zoals ik erover moet spreken. Wandel met wijsheid bij hen die buiten zijn, en buit de 

geschikte tijd uit. Laat uw woord altijd aangenaam zijn, met zout smakelijk gemaakt, opdat u weet 
hoe u iedereen moet antwoorden.  

Kolossenzen 4: 3-6 
 
We zien in dit Bijbelgedeelte dat God zelf spreekt en dat Zijn Woord doorgang moet vinden. Door 
onze communicatie mogen we het evangelie verkondigen aan mensen in de gemeente en ook 
daarbuiten. De Heilige Geest spoort ons door Paulus aan dat onze manier van communiceren, 
binnen en buiten de gemeente, aangenaam moet zijn. Zoals zout smaakt geeft aan eten, zo moet 
ook van onze woorden een getuigenis uitgaan. Zoals Jezus het ons zelf geleerd heeft, namelijk om 
een zoutend zout te zijn. 
 
Zegeningen 

● Veel mogelijkheden: We zien het als een zegen dat we beschikken over veel verschillende 
middelen en kanalen om te communiceren met mensen binnen en buiten de gemeente. 
Denk aan de kerkapp, wekelijkse nieuwsbrief, afkondigingen voor de dienst, De Hand, 
livestream etc. 

● Betrokkenheid gemeente: Er is grote betrokkenheid vanuit de gemeente bij de 
communicatie. Zo worden de nieuwsbrieven goed gelezen en merken we dat 
gemeenteleden actief gebruik maken van bijvoorbeeld de kerkapp. Ook zetten veel 
vrijwilligers zich in om de communicatie mogelijk te maken. Daar zijn we dankbaar voor.  

 
Beleidsdoel 

1. De afgelopen jaren zijn er meerdere communicatiemiddelen bij gekomen, zoals de 
wekelijkse nieuwsbrief en de kerkapp. Binnen de verschillende middelen wordt de focus en 
prioritering gemist.  
Doel: De huidige communicatiemiddelen en -kanalen worden geëvalueerd en op basis 
hiervan wordt een bondig communicatieplan opgesteld. In dit plan: 

- is prioritering aangebracht; 
- staat per middel / kanaal het doel en de doelgroep; 
- is er aandacht voor zaken, zoals onderlinge persoonlijke communicatie, Algemene 

Verordening Gegevensbescherming (AVG), omgang met vertrouwelijke gegevens, 
geheimhoudingsplicht voor kerkenraadsleden, calamiteitenplan, onderlinge 
persoonlijke communicatie, etc. 
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13. Samenwerking Moerkapelse kerken  

 
Waar liefde woont, gebiedt de HEER den zegen: Daar woont Hij Zelf, daar wordt Zijn heil 

verkregen, En 't leven tot in eeuwigheid.  
Psalm 133:3 

 
Een nieuw gebod geef Ik u, namelijk dat u elkaar liefhebt; zoals Ik u liefgehad heb, moet u 

ook elkaar liefhebben. Hierdoor zullen allen inzien dat u Mijn discipelen bent: als u liefde 
onder elkaar hebt.  

 Johannes 13:34-35 
 
In de Bijbel spreekt de Heere meerdere malen over de liefde die er moet zijn tussen broeders en 
zusters in het geloof. In het licht van dit gebod van de liefde willen we ook samenwerken met de 
kerken in ons dorp. Zodat er vanuit de kerken een getuigenis uit mag gaan naar de mensen in ons 
dorp en we gezamenlijk het Licht van Christus mogen laten schijnen. 
 
Zegeningen 

● Goede samenwerking: Als kerkenraad en commissies zijn we dankbaar dat er een goede 
samenwerking is met de plaatselijke Gereformeerde Gemeente en Hersteld Hervormde 
Gemeente. Bijvoorbeeld in het diaconaat (Diaconale Samenwerking Moerkapelle), het 
contact dat de voorgangers en scriba’s onderling hebben en de gezamenlijke activiteiten 
die we ondernemen. We weten dat zo’n goede samenwerking niet overal mogelijk is en 
zien deze ‘lage kerkmuren’ als een grote zegening. 

● Gezamenlijke voorbede: We vinden het bijzonder dat we als kerken ook in het gebed met 
elkaar en het dorp meeleven en in sommige gevallen ook gezamenlijk voorbede doen.  

 
Beleidsdoel 

1. We (kerkenraad en commissies) koesteren de goede, inhoudelijke onderlinge 
samenwerking tussen alle kerken in ons dorp. We kijken daarbij naar wat ons bindt en 
werken samen waar dat van toegevoegde waarde is. Vanuit de maatschappij komt veel op 
ons af, waardoor het steeds belangrijker wordt om samen te werken.  
Doel: We blijven investeren in een goede onderlinge samenwerking met de Moerkapelse 
kerken. 
 

 


